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Izglitojamo iekS€jas kartibas noteikumi

Izdoti saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma

72. panta pirmas dalas 2. punktu,

Izglitibas likuma 54. pantu, 55 pantu un 56.pantu.

1. Visparigie jautijumi
1.1. Vidzemes Tehnologiju un dizaina tehnikuma, turpmak Tehnikums, izglitojamo iek3gjas
kartibas noteikumi, turpmak — Noteikumi, ir ievérojami un izpildami katram
Tehnikuma izglttojamam (turpmak - izglTtojamais).
1.2. Noteikumu iev&ro$ana nodrosina izglitojamo drosibu un vinu tiesibu ieverosanu.
1.3. Noteikumi nosaka:
1.3.1. izglitibas procesa organizaciju;
1.3.2. izglitojamo tiesibas un pienakumus;
1.3.3. atbildibu par noteikumu neievérosanu;
1.34. aizliegumus;
1.3.5. izglttojamo dro$ibu un tiesibu aizsardzibu;
1.3.6. kartibu, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar iek$&jas kartibas noteikumiem;
1.3.7. kartibu, kas nosaka izglitojamo ricibu, ja tas kadas personas darbiba saskata
draudus savai vai citu drogibai;
1.3.8. kartibu, kas nosaka Tehnikuma direktora, darbinieku un izglitojamo ricibu, ja
tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo;
1.3.9. kartibu, kada Tehnikuma uzturas nepiederofas personas;
1.3.10. kartibu, kada tiek veikti grozijumi Noteikumos;
1.3.11. papildus noteikumus.
1.4. Noteikumu ievéroSana un izpildiSana visiem izglitojamajiem ir obligata.
L.5. Ar Noteikumiem izglitojamos un vinu vecakus vai likumiskos parstavjus iepazistina
grupas audzinZtajs.
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2. Izglitibas procesa organizacija
Izglitojamo uznemsana Tehnikuma notiek saskani ar “Izglitojamo uznemsanas kartibu
Vidzemes Tehnologiju un dizaina tehnikuma”.
Macibu procesa organiziciju Tehnikuma nosaka “Macibu procesa organizacijas
kartiba”.
AtbilstoSi izveletajai izglitibas programmai, Tehnikuma izglitojamais apmekl& stundu
sarakstd paredz&tas macibu stundas un macibu stundai sakoties, atrodas stundu saraksta
noraditaja macibu telpa.
Ja pedagogs ir rekomendgjis izglitojamajam apmekl&t individualas nodarbibas vai
konsultacijas, tad izglitojamais ir atbildigs par So nodarbibu vai konsultaciju
apmekl&sanu.
Izglitojamais uz nodarbibam un konsultacijam ierodas laika, 1idzi nemot nepiecie§amos
macibu [idzeklus un piederumus; mobilos talrunus un citus elektroniskos sazinas
Iidzeklus lieto tikai pedagoga noteiktam mérkim.
Péc nodarbibam izglTtojamie atstaj macibu telpu sakartotu.
Izglitojamajiem ir iesp&ja piedalities interedu izglitibas nodarbibas. Nodarbibu saraksts
ir publicéts Tehnikuma majas lapa.
Stipendijas pieSkirSana izglitojamajiem notiek saskapd ar “Stipendiju pieskirsanas
nolikumu”.

2.9. Regularu neattaisnotu kav&jumu gadijuma grupas audzinatdjs inform@ socialo pedagogu.

3. Izglitojama tiesibas

3.1 Apgut izveleto profesiju, ieghit kvalitativas zinaSanas visparizglitojo§ajos un
profesiondlajos macibu priek$metos/modulos, ka ari piedalities interesu izglitibas
nodarbibas un citos Tehnikuma organizétajos pasakumos.

3.2 Uznetraucgtu macibu darbu stundas un izvel&tajas interesu izglitibas nodarbibas.

3.3.  Atbilstodi konsultaciju sarakstam, sanemt teorgtisko un praktisko macibu konsultacijas
sekmigal programmas apguvei.

3.4.  Saskana ar “Stipendiju pieskir§anas nolikumu”, sanemt stipendiju.

3.5. Izmantot Tehnikuma macibu kabinetus, tchniskas ierices, materialus (datorus,
darbgaldus u.c), darbnicas, dienesta viesnicas pakalpojumus un inventdru macibu
procesa vajadzibam.

3.6.  Sapemt savu macibu sasniegumu novertgjumu, saskapa ar “Macibu  procesa
organizacijas kartibu”,

3.7.  Sagemt no pedagogiem savlaicigu informaciju par parbaudes darbiem un citiem, ar
izglitibas procesu saistitiem jautdjumiem.

3.8.  Briviizteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, paust argumentstu attieksmi, kas nav
agresiva un neaizskar citus.

3.9. Izteikt savus priekslikumus macibu un audzindSanas darba, sadzives apstaklu
uzlabosana.

3.10. Piedalities Tehnikuma izglitojamo pasparvaldes darba.

3.11. Domstarpibu gadfjuma lGgt palidzibu problému risina$ana grupu audzinatajam,
pedagogiem, paSparvaldei un Tehnikuma vadibai.

3.12. Parstavét Tehnikumu da?ada méroga pasakumos, konkursos, olimpiades, sporta

aktivitatés.

3.13. NepiecieSamibas gadijumid Tehnikuma izglitojamajiem un pedagogiem ir tiesibas
vérsties pie Tehnikuma atbalsta personala.

3.14.  Sanemt pirmo palidzibu Tehnikuma, ja izglttojamais guvis nelielu sadzives traumu un

nav apdraudéta vipa veseliba un dziviba. Ja izglitojamajam ir smaga trauma vai
saslimSana, Tehnikuma darbinieki izsauc neatlickamas mediciniskas palidzibas
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dienestu, un darbinieki nodro$ina pirmas palidzibas sniegSanu lidz bridim, kaméer
ierodas neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests.

4. Izglitojama pienakumi
Macities, lai ieghitu arodizglitibu vai profesionalo vidgjo izglitibu.
Ievérot par€jo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi gan nodarbibu laika,
gan arpus nodarbibam.
Apmeklet visas stundu sarakstd paredz&tds macibu un prakses stundas atbilstogi
1zvel&tajai izglitibas programmai, ka arf citas ar macibu un audzinasanas darbu saistitas
nodarbibas un pasdkumus, ievérojot to norises laikus.
Ja slimibas vai citu objektivu iemeslu dé| izglitojamais nevar apmeklgt macibu stundas,
ne velak ka Iidz attiecigas dienas macibu stundu sakumam, pazinot grupas
audzinatdjam, piesakot kav&jumu “E-klasg”.
P&c attaisnotas prombiitnes atgriezoties Tehnikuma, pirmaja diena iesniegt grupas
audzinatajam kav&umu attaisnojodu dokumentu.
Gadijumos, ja tiek planota izglitojama prombitne, saskanojot ar grupas audzinataju,
1zglttojamais iesniedz rakstveida iesniegumu, kas adreséts Tehnikuma direktoram.
Izpildit Tehnikuma darbinieku pamatotas prasibas.
Saudzigi izturéties pret Tehnikuma TpaSumu un inventaru.
Ruapeties par savu veselibu, ievérot personigo higiénu.
Teverot tiribu un sanitari higiéniskas prasibas Tehnikuma koplictofanas telpas (t.sk.
tualets, dusas, gerbtuves).
Ievérot gerbianas kultliru- apgérbam jabut tiram, kartigam, atbilsto§am macibu videi un
konkrétajai situacijai.
Virsdrebes novietot garderobg.
Bit pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, Tehnikuma darbiniekiem un
viesiem.
Piedalities Tehnikuma iek3gjas un ar&jas vides sakop3ana, pasapkalposanas darba.
Ar ciegu izturgties pret Latvijas valsti, tds Satversmi, v&sturi, sabiedribu, valsts un
Tehnikuma simboliem, Tehnikuma tradicijam, latvie$u valodu un da¥adu tautu un rasu
parstavjiem, to etniskajam Tpatnibam, ka ari intelektudlo Tpafumu (t.sk., pedagogu
sagatavotajiem macibu materialiem).
Ja izglitojamajam nepiecieSama TpaSa uzmaniba, kas saistita ar veselibas trauc&umiem
vai citam Tpatnibadm, inform&t grupas audzinataju; noradot sazinas iesp&jas ar vecakiem
(piem., kontakttalruni), ka ari informét par sazinas iesp&ju izmainam.
Nekavejoties informét Tehnikuma darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas darbiba
saskata draudus savai vai citu personu drogibai.
Ievérot Tehnikuma dienesta viesnicu iek3gjas kartibas noteikumus, ka arT pedagogiskas
padomes sédes lémumus un Tehnikuma vadibas rikojumus, kas ir saistogi
izglitojamajiem.
Ieverot noteikumus un instrukcijas par darba drosibu, darba aizsardzibu, par drosibu
macibu kabinetos un telpas, kur ir iekartas un vielas, kas var apdraudgt izglftojamo
drosibu un veselibu, ugunsdrosibu, elektrodrodibu, noteikumus par pirmas palidzibas
sniegSanu, drosibu ekskursijas un pargdjienos, par dro§ibu izglitibas iestades
organizetajos pasakumos, par drosibu sporta sacensibas un nodarbibas. Izpildit noteiktas
prasibas arkartas situacijas.
Velosipedus un  skrejritenus novietot pie Tehnikuma tiem paredzétaja vieta.
Izglitojamais ir atbildigs par sava parvieto$anas lidzekla drosibu.
Personigos transportlidzeklus (automasinu, motociklu vai mop&du) novietot tikai
atlautas vietds,
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5. Izglitojamajiem ir aizliegts

5.1.Izglitojamajiem aizliegts:

6.1.

6.2.

6.3,

6.4.

6.5.

5.1.1. bojat Tehnikuma inventaru, iekartas un macibu Iidzeklus:

5.1.2. iznest vai parvietot inventaru bez pedagoga atlaujas;

5.13. atteikties izpildit Tehnikuma darbinieku pamatotas prasibas:

5.1.4. traucét pedagogu un citu izglitojamo darbu macibu stundu, praktisko nodarbibu
un interesu izglitibas nodarbibu laika;

3.1.5. ienest un lietot partikas produktus un dzérienus (iznemot tdeni) macibu stundu,
praktisko nodarbibu un intereiu izglitibas nodarbibu laika;

5.1.6. panemt vai bojat sveu mantu;,

5.1.7. lietot mobilos talrunus un citus elektroniskos sazinas lidzeklus macibu stundu
laika bez skolotaja atlaujas;

5.1.8. spelet galda spéles vai citas spéles, lai giitu materialu vai cita veida labumu;

5.1.9. huliganiski uzvesties, pielietot emociondlu un/vai fizisku vardarbibu (ti,
pazemoSanu, apsaukasanu, siSanu, jebkada cita veida fizisku un emocionalu
ietekm&Sanu) pret Tehnikuma darbiniekiem un citiem izglTtojamajiem;

5.1.10. ievietot cilvéka cienu un godu aizskarodu informaciju, video vai bildes
socialajos tiklos;

5.1.11. bez Tehnikuma vadibas atlaujas izvietot Tehnikuma un ta teritorija plakatus un
informativus materialus;

5.1.12. macibu  stundas un prakses nodarbibas, starpbrizos, péc stundam, citas
nodarbibas, sanaksmés un pasakumos filmét, fotografét, ierakstit notikuma
norisi, ja tas nav paredz&ts macibu procesa ietvaros. Attiecigo darbibu veikSanai
ir nepiecieSams Tehnikuma direktora saskanojums un rakstiska visu iesaistito
personu, izglitojamo vecaku vai likumisko parstavju rakstiska atlauja;

5.1.13. Tehnikuma un ta teritorija sm&kat, ienest, lietot un tirgot tabaku, zelgjamo
tabaku, elektroniskas cigaretes, energijas dzerienus, alkoholiskos dz&rienus,
narkotiskas, psihotropas un citas apreibinogas vielas, aizliegts pamudinat tas
lietot un atrasties to ietekmé;

5.1.14. Tehnikuma un ta teritorija ienest un lietot priekSmetus, materialus, vielas, kas
apdraud paSa izglitojama vai citu personu dzivibu, veselibu, un to, kas nav
nepiecieSams macibu procesam (taja skaita: gazes baloninus, gazes pistoles,
SaujamieroCus, spragstvielas, aukstos ierodus, nazus, stikla pudeles u.tml );

5.1.15. veikt jebkadas citas darbibas, kas var kaitdt pasam un citiem, Tehnikuma
mantiskajam vertibam, un kas neatbilst Izglitibas likuma un citos tiesibu aktos
noteiktajiem uzvedibas prieksrakstiem.

6. Izglitojamo droSiba un tiestbu aizsardziba
Izglitojamo drosibai Tehnikuma mactbu &kas un dienesta viesnicas katrd stivd ir
1zvietota informacija par operafivo dienestu izsaukSanas kartibu un evakuacijas plani.
Tehnikuma telpas nepiederosam personam patvaliga atrafands ir aizliegta. Detalizétak
to nosaka “Kartiba, kada Vidzemes Tehnologiju un dizaina tehnikuma uzturas
izglttojamo vecaki un citas personas”.
Izglitojamie regulari tiek iepazistinati ar Tehnikuma evakuacijas planu, operativo
dienestu izsaukSanas iespgjam, ricibu ekstremalas situacijas, ar darba drogibas
instruktazam un iek3gjas kartibas noteikumiem,
Tehnikums sadarbiba ar Césu novada pagvaldibas policiju un Valsts policiju organize
preventivus kontroles reidus Tehnikuma &kas, dienesta viesnicds un Tehnikuma
teritorija.
Tehnikums ir tiesigs ierobezot izglitojama tiesibas uz privatipasuma neaizskaramibu
gadTjumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo un Tehnikuma
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darbinieku tiesibas, izglitibas procesu un iek3gjo kartibu, Tehnikuma mantu vai ka
citadi ir saistits ar tiestbu parkapumu.

Tehnikums ir tiesigs prasit un izglitojamajam ir piendkums labpratigi novérst
parkapumu vai jebkuru ta raSanas iesp&jamibu. Ja parkapums vai jebkura ta ra3anas
iesp&jamiba netiek labprafigi noversti no izglitojama puses, Tehnikums ir tiesigs zinot
attiecigajam paSvaldibas un valsts institicijam (policijai, socilajam dienestam,
barintiesai u.tml.) un izglitojama vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem.

Atbildiba par izglitejamo iekSgjas kartibas noteikumu neievéro$anu

Par izglitojamo iek$&jas kartibas noteikumu neievéroSanu izglitojamais raksta

paskaidrojumu vai situacijas aprakstu Tehnikuma direktoram, ko iesniedz grupas

audzinatajam vai direktora vietniekam sporta, kultiirizglitibas un audzinaanas joma.

Paskaidrojums glabajas izglitojama personas lieta.

Parkapuma konstatgSanas gadijuma Tehnikuma darbinieks raksta zinojumu, ko adresé

Tehnikuma direktoram, un iesniedz to izglitojama grupas audzinatdgjam vai direktora

vietniekam sporta, kultirizglitibas un audzinasanas joma.

Par iek3gjas karfibas noteikumu neievérofanu izglitojamajam var piemarot sodu:

7.3.1. izteikt mutisku aizradijumu;

7.3.2. izteikt rakstisku bridinajumu vai rajienu, kas tiek glabats izglitojama personas
liet3;

7.3.3. lemt par atskaitiSanu no Tehnikuma dienesta viesnicas vai atskaiti§anu no
Tehnikuma.

Par Tehnikuma TpaSuma bojaSanu izglitojamais sniedz rakstisku paskaidrojumu, kurs

glabdjas izglitojama personas lietd. Izglitojamais un vipa vecaki ir pilna apméra

materiali atbildigi par zaudgjumu, kas izglitojama vainas d&l nodarits Tehnikumam.

Par alkohola koncentraciju asinis un izelpotaja gaisa un narkotisko vai citu apreibinogo

vielu ietekmes parbaudi maksa vainigais izglitojamais vai vina likumiskais parstavis.

Gadijumos, kad ir sanemta informacija vai rodas pamatotas aizdomas par narkotisko,

psihotropo, toksisko vielu, alkohola, gazes balonigu un ierodu lietofanu vai glabasanu,

ka arT pamudinasanu tos lietot Tehnikuma vai ta teritorija, dienesta viesnicd un tas

teritorija, Tehnikuma darbinieki zino vecakiem. Tehnikuma darbinieks ir tiesigs izsaukt

valsts vai pasvaldibas policiju un neatliekamo medicinisko palidzibu.

Gadijumos, ja Tehnikuma darbinieks konstate, ka izglitojamais ir izdarijis

administrativu  parkapumu, administrativi vai kriminali sodamu parkapumu,

nekavéjoties par to rakstveida zino Tehnikuma direktoram, Tehnikuma direktors zino

tiesibsargajosam iestadém. Ja ir arkartas situdcija, Tehnikuma darbinieks vai pedagogs

rikojas patstavigi, par to inform&jot Tehnikuma direktoru.

Iesp&jama riciba parkapumu gadijuma:

Iesp&jama riciba

1. Prieks$meta Individualas parrunas;

skolotajs Mutisks aizradijums;

Saruna ar grupas audzinatiju;

Saruna ar vecakiem;

Zinojums (iesniedz grupas audzinatdgjam vai direktora
vietniekam sporta, kultfirizglitibas un audzina§anas joma)

2 Grupas Individualas parrunas;

audzinatajs Vecaku informésana;

Saruna ar vecakiem (nepiecieSamibas gadfjuma iesaistot
priekSmeta skolotdju un/vai socialo pedagogu);

Pieteikums socialajam pedagogam darbam ar izglitojamo;
Zinojums  (iesniedz  direktora  vietniekam  sporta,
kultiirizglitibas un audzina§anas joma).
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Direktora Individualas parrunas;
vietnieks Saruna ar vecakiem, iesaistot grupas audzinataju un/vai
socialo pedagogu;

Pieteikums socialajam pedagogam darbam ar izglitojamo;
NepiecieSamibas gadijuma tiek iesaistiti kompetentie
dienesti vai institicijas.

Jautajumu izskata pedagogiskds padomes s&de.

4. Direktors Jautajumu izskata kopa ar vecdkiem, nepiecieSamibas
gadijuma iesaistot priekSmeta skolotdju un/vai grupas
audzinataju un/vai socialo pedagogu.

Rakstisks bridinajums vai rajiens.

NepiecieSamibas gadijuma tiek iesaistiti kompetentie
dienesti vai institlicijas.

8. Kartiba, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar iek§ejas kartibas
noteikumiem

8.1. Grupas audzinatajs iepazistina izglitojamos ar Tehnikuma Noteikumiem, C&su novada
sabiedriskas kartibas saistoSajiem noteikumiem un citu izglitojamajiem saistogo informaciju
micibu gada sakuma (septembri) un péc nepiecie$amibas. Par noteikumu ievéroganu E-
klases zumala pielikuma “Izglitojamo instruktazas” izdruka izglitojamais apliecina ar
lerakstu ,iepazinos”, noradot datumu un parakstot.

8.2. Pirms Tehnikuma organizéto pasakumu apmekl&uma grupas audzinatdjs ar
izglitojamajiem parruna drosibas un kartibas noteikumus 3ajos pasakumos. Par noteikumu
ievérofanu E-klases Zurnala pielikuma “Izglitojamo instruktazas” izdruka izglitojamais
apliecina ar ierakstu ,,iepazinos”, noradot datumu un parakstot.

8.3. Pirms doSands ekskursijas, pargdjienos un pastaigas grupas vaditdjs instrué izglitojamos
par droSibas un kartibas noteikumiem pasakuma, Par noteikumu ievarosanu E-klases
zurnala pielikuma “Izglitojamo instruktazas” izdruka izglitojamais apliecina ar ierakstu
»iepazinos”, noradot datumu un parakstot.

8.4. Par drosibu sporta sacensibas izglitojamos informé grupas audzinatajs sadarbiba ar sporta
pedagogu vai citu pieaicinatu profesionalu personu, pirms katrdm sporta sacensibam. Par
noteikumu ievérofanu E-klases Zumila pielikuma “Izglitojamo instruktaZas® izdruka
izglTtojamais apliecina ar ierakstu ,iepazinos”, noradot datumu un parakstot.

8.5. Par pirmas palidzibas sniegSanu izglitojamo informé grupas audzinatajs sadarbiba ar citu
pieaicinatu profesiondlu personu, ne retik ki vienu reizi macibu gada. Par noteikumu
ieverosanu E-klases Zurnala pielikuma “Izglitojamo instruktaZas” izdruka 1zglitojamais
apliecina ar ierakstu ,,iepazinos”, noradot datumu un parakstot.

8.6. Par ugunsdrosibas noteikumu ievérosanu izglitojamos informé grupas audzinatajs vai
profesionala amatpersona ne retak ka vienu reizi macibu gada. Par noteikumu ievérosanu E-
klases zumala pielikuma “Izglitojamo instruktaZas’ izdruka izglTtojamais apliecina ar
terakstu ,.iepazinos”, noradot datumu un parakstot.

8.7. Par elektrodroSibas noteikumu ievérofanu izglitojamos informé grupas audzinatajs vai
profesionala amatpersona ne retak ka vienu reizi macibu gada. Par noteikumu ievéroganu E-
klases zumala pielikuma “lzglitojamo instruktdzas” izdruka izglttojamais apliecina ar
ierakstu ,iepazinos”, noradot datumu un parakstot.

8.8. Grupas audzinatijs iepazistas ar Tehnikuma evakuacijas planu un iepazistina ar $o planu
izglitojamos. Evakuacijas (vai macibu evakuacijas, kas tiek veikta reizi macibu gada)
gadijuma pedagogs darbojas péc apstiprinatas sheémas. Par noteikumu ievaroSanu E-klases
zumala pielikuma “Izglitojamo instruktaZas™ izdruka izglitojamais apliecina ar ierakstu
»1epazinos”, noradot datumu un parakstot.
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8.9. Tehnikuma administrativi saimnieciskas nodalas vaditajs nodrosina, lai Tehnikuma telpas
tiktu izvietotas evakuicijas plana shémas un informacija par operativo dienestu izsauksanu
(talrugu numuri) zinojumu stendos.

8.10. Grupas audzinatijs sniedz izglitojamajiem informaciju par operativo dienestu
izsauk$anu.

9. Kartiba, kas nosaka izglitojama ricibu, ja tas kadas personas darbiba

saskata draudus savai vai citu personu dro¥tbai
9.1. Par jebkuru riska vai ekstremalu situaciju, kura apdraud izglitojamo drosibu vai veselibu,
nekavgjoties ir jazino Tehnikuma vadibai.
9.2. Gadijuma, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu
drosibai, nekav&joties jazino grupas audzinatajam, priek§metu pedagogiem, Tehnikuma
vadibai vai Tehnikuma darbiniekiem.

10.Kartiba, kas nosaka izglitibas iestades vaditaja, pedagogu, darbinieku un
izglitojamo ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba
pret izglitojamo
10.1. Gimené:
10.1.1. Tehnikuma darbinieks zino socizlajam pedagogam, Tehnikuma direktoram vai
direktora vietniekiem un tiek informéta barintiesa vai valsts policija.
10.2. Starp izglitojamajiem:

10.2.1. izglTtojamais, kur§ cietis no fiziskas vai emocionalas vardarbibas, nekavéjoties
informe grupas audzinataju un/vai socialo pedagogu;

10.2.2. izglitojamais, kur§ ir konstat§jis emocionalo vai fizisko vardarbibu starp
izglitojamajiem Tehnikuma un ta teritorija, nekavéjoties informé tuvuma esodo
Tehnikuma darbinieku vai socialo pedagogu;

10.2.3. persona, kura konstatéjusi vardarbibu, noverté cietusd veselibas stavokli un
nekavgjoties informé izglitojama grupas audzindtiju un/vai socialo pedagogu.
NepiecieSamibas gadijuma nekavéjoties tiek izsaukts neatlieckamas mediciniskas
palidzibas dienests;

10.2.4. grupas audzinatajs vai socialais pedagogs informé iesaistito izglitojamo vecakus,
Tehnikuma vadibu. Nepiecie$amibas gadijuma tiek informati attiecigie dienesti;

10.2.5. grupas audzinatajs sadarbiba ar socidlo pedagogu Tsteno izglitojamo atbalsta un
audzind$anas pasakumus;

10.2.6. ja situacija neuzlabojas, tiek iesaistiti kompetento dienestu specialisti.

11.  Kartiba, kada izglitibas iestade uzturas nepiederosas personas

11.1. Par nepiedero$u personu tiek uzskatita persona, kuras darba vai macibu vieta nav
Tehnikums.

11.2. NepiederoSam personim patvaliga uzturéfanis Tehnikuma telpas un teritorija ir
aizliegta. Detalizétak to nosaka Tehnikuma iekigjas kartibas noteikumi Nr.1-29/4
“Kartiba, kada Vidzemes Tehnologiju un dizaina tehnikuma uzturas izglitojamo vecaki
un citas personas” (04.02.2021.).

12. Grozijumi iek$gjas kartibas noteikumos
12.1. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos var ierosinit Tehnikuma direktors,
pedagogiska padome, Tehnikuma padome, Tehnikuma izglitojamo pasparvalde un LR
Izglitibas un zinatnes ministrija ka Tehnikuma dibinatajs.




13. Nosleguma jautajumi

12.3. Noteikumi stajas speka ar 2025.gada 1.se

Direktors A.Snegovics

Sagatavoja: Freiberga laura. freiberga@vtdt edu.lv
Justamente ginta justamente@vidt.edu lv



